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2ème Appel à candidatures : 

Mouvement postes à profil – Rentrée 2026 – Drôme 

 

Les postes à profil suivants sont à pourvoir au 1er septembre 2026 pour des personnels enseignants du 1er degré public :  

 

• Direction 9 classes à l’E.E.PU ALBERT MERLE à ALIXAN incluant un dispositif ULIS 

• Direction 11 classes à l’E.E.PU LE CLAUX à PIERRELATTE incluant un dispositif ULIS 

• Direction 8 classes à l’E.E.PU LE BOUQUET à MONTELIMAR incluant un dispositif ULIS 

• Direction 12 classes à l’E.P.PU M. ANTOINE ET ROSALIE JULLIEN à CHATUZANGE LE GOUBET incluant un 
dispositif UEEA 

• Direction 7 classes E.M.PU ALBERT BAYET à VALENCE en Réseau d’Éducation Prioritaire 

• Direction 4 classes E.M.PU SAINT EXUPERY à ROMANS SUR ISERE en Réseau d’Éducation Prioritaire 

• Direction 8 classes à l’E.E.PU PAUL LANGEVIN à ROMANS SUR ISERE en Réseau d’Éducation Prioritaire 

• Coordinateur départemental de l’école inclusive de la Drôme 

• Secrétaire de la commission départementale d’orientation vers les enseignants adaptés (CDOEA) 

• Enseignant en dispositif d’autorégulation (DAR) - E.E.PU JULES VALLES à VALENCE 

• 2 postes « Coordinateur du Pôle d’Appui à la Scolarité » - Circonscription de Crest numéro 1 et 2 

• 2 postes « Coordinateur du Pôle d’Appui à la Scolarité » - Circonscription de Crest Vallée de la Drôme numéro 1 et 
2 

• 3 postes « Coordinateur du Pôle d’Appui à la Scolarité » - Circonscription de Montélimar numéro 1,2 et 3 

• 2 postes « Coordinateur du Pôle d’Appui à la Scolarité » - Circonscription de Saint-Vallier numéro 1 et 2 

• Enseignant ressource pour l’Inclusion de la Vie Scolaire (50% pour la circonscription de Romans Vercors et 50% 
pour la circonscription de Saint-Vallier) 

• 100% Enseignant ressource pour l’Inclusion de la Vie Scolaire de la circonscription de Nyons 

• 100% Chargé de mission territoire éducatif rural – langues vivantes 

• 100% Référent Plan Particulier de Mise en Sureté (PPMS) 
 

Modalités de candidature : 

Les candidatures s'effectueront exclusivement via la saisie du formulaire en ligne COLIBRIS dédié auquel sera 

joint une lettre de motivation et un CV, ainsi que les diplômes/titres/justificatifs en lien avec le type de poste sollicité (en 
format PDF). 

La campagne de dépôt des candidatures est fixée du 12/05/2026 au 22/05/2026 (délai de rigueur). 

 

Lien de candidature COLIBRIS : https://demarches-grenoble.colibris.education.gouv.fr/candidature-sur-des-postes-a-profil-1er-
degre-26/ 

 
Après un examen des dossiers de candidature, les candidats pré-sélectionnés seront entendus par la commission 
départementale de recrutement. 

 
Les enseignants recevront, via colibris, leur convocation à l’entretien. 

 
A l’issue des entretiens, les candidats recevront via COLIBRIS s’ils ont été retenus ou non pour le poste convoité. 
 
 

https://demarches-grenoble.colibris.education.gouv.fr/candidature-sur-des-postes-a-profil-1er-degre-26/
https://demarches-grenoble.colibris.education.gouv.fr/candidature-sur-des-postes-a-profil-1er-degre-26/

