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3ème Appel à candidatures : 

Mouvement postes à profil – Rentrée 2026 – Drôme 

 

Les postes à profil suivants sont à pourvoir au 1er septembre 2026 pour des personnels enseignants du 1er degré public :  

 

• Enseignant coordinateur d’Unité Localisé pour l’Inclusion Scolaire – Collège Revesz Long à Crest 

• Enseignant coordinateur d’Unité Localisé pour l’Inclusion Scolaire – Collège Gustave Monod à Montélimar 

• Enseignant coordinateur d’Unité Localisé pour l’Inclusion Scolaire – Collège Marguerite Duras à Montélimar 

• 50% Enseignant ressource Trouble du Langage et des Apprentissages 

• Conseiller Pédagogique de la Circonscription de Montélimar 
 
 

Modalités de candidature : 

Les candidatures s'effectueront exclusivement via la saisie du formulaire en ligne COLIBRIS dédié auquel sera 

joint une lettre de motivation et un CV, ainsi que les diplômes/titres/justificatifs en lien avec le type de poste sollicité (en 
format PDF). 

La campagne de dépôt des candidatures est fixée du 22/05/2026 au 29/05/2026 à 12h (délai de rigueur). 

 

Lien de candidature COLIBRIS : https://demarches-grenoble.colibris.education.gouv.fr/candidature-sur-des-postes-a-profil-1er-
degre-26/ 

 
Après un examen des dossiers de candidature, les candidats pré-sélectionnés seront entendus par la commission 
départementale de recrutement. 

 
Les enseignants recevront, via colibris, leur convocation à l’entretien. 

 
A l’issue des entretiens, les candidats recevront via COLIBRIS s’ils ont été retenus ou non pour le poste convoité. 
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