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Rassemblement le 18 janvier 2012  
 

Le cadre dans lequel s’inscrit le sommet « social » du 18 janvier est clair. Il s’agit pour le pouvoir de répondre 
aux exigences du MEDEF en imposant une nouvelle phase de déréglementation sociale. La question d’un 
partage plus juste et plus efficace des richesses n’est pas posée. Le coeur du système est protégé. Les 
détenteurs de capitaux peuvent dormir tranquilles. Il s’agit toujours de demander à nouveau des efforts aux 
salariés en levant les « tabous qui freinent la compétitivité des entreprises françaises ».  

Le MEDEF qui préconise un transfert de 80 milliards de cotisations sociales sur le contribuable et le 
consommateur est entendu avec la TVA dite « sociale ». C’est un nouvel allègement massif du «coût du travail» 
au profit des actionnaires et aux détriments des citoyens.   
 

� Montélimar , devant le théatre à 14 heures 
� Valence , devant la Banque de France de 14 h à 16 heures 
 

Carte scolaire 2012  
 

La date du CTSD (ex CTP) « carte scolaire » est fixée au 31 janvier 2012. A ce jour, la Drôme devrait rendre 11 
postes alors que la démographie reste stable : 44 687 élèves constatés à la rentrée 2011, 44 676 élèves prévus 
pour la rentrée 2012 ( -215 élèves en maternelle et + 190 en élémentaire et + 15 élèves en spécialisé ). 
Par un magnifique tour de passe-passe, le recteur essaye de faire croire qu’il ne rend que 83 postes au niveau 
académique au lieu des 153 initialement annoncés. En effet, il a depuis plusieurs années gardé 70 postes 
d’intervenants extérieurs qu’il n’utilisait pas (!!!) et c’est en les supprimant qu’il arrive à ce résultat. En tout état 
de cause, il souhaite pouvoir répondre à la demande présidentielle de ne fermer aucune classe supplémentaire. 
Il s’attaquera donc prioritairement aux postes hors la classe, à savoir les RASED et pourquoi pas les TR, les 
CPC…  
 

Alerte sociale : grèves et manifestations  
 

Partout en France les sections départementales du SNUipp ont lancé un dispositif d’alerte sociale en réaction 
aux mesures de cartes scolaire qui touchent les départements. Pas un seul verra sa dotation augmenter. Dans 
ce cadre, le SNUipp national lance un appel à 101 manifestations et grèves dans les départements. Dans la 
Drôme, le SNUipp-FSU 26 a posé un préavis de grève qui couvre la période du 23/01 au 11/02 et appelle à une 
journée de grève le mardi 31 janvier 2012, jour du CTSD, afin que la profession oppose clairement son refus. 
Les délégués du SNUipp et du SNES refuseront de siéger au CTSD ce jour. L’IA qui ne renierait pas Machiavel  
a déjà indiqué qu’en cas de boycott, le CTSD se réunirait le lendemain. Ainsi, le SNUipp-FSU de la Drôme 
appelle d’ores et déjà au rassemblement devant l’Inspection Académique le mercredi 1er février 2012, dès 14 
heures, notamment pour assurer l’accueil des délégations par l’IA. (lettre aux parents + déclaration dans le snunet n°1 5)  
 

RAPPEL : rendez-vous avec les directeurs d’école le mercredi 25 janvier 
 

Deux lieux    ::::    � Montélimar , école maternelle du Bouquet de 9h30 à 12h00 
� Valence , maison des Syndicats de 9h30 à 12h00 

 

Cette réunion s’adresse aux directeurs et à ceux qui demandent à être inscrits sur la liste d’aptitude et qui vont 
passer l’entretien le 1er février prochain. 
Nous aborderons ensemble la question de la direction d’école et, pour les candidats à l’inscription sur la liste 
d’aptitude, les questions qui pourraient être soulevées lors de l’entretien : nous vous communiquerons la grille 
d’évaluation qui sera utilisée par les membres du jury ! 
 

Nouvelle grille indiciaire pour les PE 
 

Le décret du 9/01/2011 met en place à compter du 1er février l’augmentation de l’indice pour les professeurs 
des école de classe normale. Seuls 3 échelons seront concernés : les échelons 3 (+22 points)  4 (plus 14 
points) et 5 (plus 5 points). A Moins de 4€ le point d’indice, ces mesures annoncées ne sont donc pas des 
mesures de luxe mais de simples rattrapages tant le retard est important.  
Le SNUipp souligne que de nombreux enseignants restent, encore une fois, au bord du chemin. Les annonces 
ne répondent pas à la situation des professeurs des écoles, elles sont injustes et inégalitaires. Il demande 
l'ouverture d'une véritable négociation ouverte sur la reconnaissance de tous les enseignants. 
 

Retrouvez donc toutes ces infos et bien d’autres sur le nouveau site du SNUipp 26 : http://26.snuipp.fr/  
 

Pour donner encore plus de poids à vos nouveaux rep résentants élus, 
rejoignez sans attendre le SNUipp-FSU 26 !  

Se syndiquer : une démarche individuelle au service  du collectif !  


